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STATUTO DELL'ISTITUTO ASSISTENZIALE E PREVIDENZIALE DI CARATTERE
AZIENDAIE DELLA DITTA TERINM.

In oconformitd ell'art. 37 parte 1° del contratto nagionale di lavore
del metslmeccenici dell'8/1/70; e all'art. 11 dello statuto dei lavg
retori, legge n.300 del 20/5/70; e all'art. 5 del verbale d'accordo
sziendele del 4/12/72 8i costituisce l'istituto assistenziale e pre-
videnziale di carsttere aziendale.

Art. 1 PFinalitd: 1 fondl a disposizione sarenno devolutli unicamente
a lavoratorli dipendenti che si trovessero in permesnente o
temporsneo stato di necessitd.

Art. 2 Assegnezionet i fondi saranno assegnati alle persone di ocui
all'ert. 1, seguendo un criterio di velutazione e prioritd
rioonosciuti all'unenimitd da tutti i componenti lo stesso
istituto. -

Art. 3 Oomposizione: l'istituto sard composto dalle persone facenti
parte dell'esecutivo del consiglio di fabbrica
che in solido essumeranno le responsabilitd del compito di
attuezione, stabilite dal presente statuto.

Art, 4 Capsieret tra 1 componenti il consiglio di fabbrice sard elei:
to i1 cassiere che avra il compite di custodire la cassa per
le sicurezzas della guale ne risponderid dl persons. Lo stesso
redigerd un giornale cessa dove segnerd le entrete e le uscite
con le dete delle operazioni fatte. Teli operazioni dovranno
essere corredste di documenti sottoscritti da tuttli i compo-
nenti di cui allt art.3, comprovanti l'avvenute versamento e
1'sssegnazione effettusta; quest'ultime dovrd essere sotteo-
scritts anche dal beneficierio.

Art. 5 Introiti: le entraste di cassa possono Gerivare da versementi
volonterl, sottoscrizioni, consumo bibite e ceffé in fabbrics,
multe; come dall'ert. 5 dell'eccordo azlendale gld mengionato.

Iletto e approveto!
p/ 1'Aziends p/ 11 @oneiglio di Fabbrica
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